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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  เทศบาลต าบลวังไผ่ อ าเภอเมืองชุมพร จังหวัดชุมพร     
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2566  รอบ 6 เดือน 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ           
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 เทศบาลต าบลวังไผ่ 17 ม.ค. 66 1.ส าเนาประกาศ นโยบายการงดรับ
และการให้ของขวัญ 

3.ลิงค์ (URL) การเผยแพร่ประกาศ 
และภาพการประกาศนโยบาย        
No Gift Policy 

2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 เทศบาลต าบลวังไผ่ 17 ม.ค. 66 1.ประกาศนโยบายการ
งดรับและการให้
ของขวัญ 

2.เผยแพร่บนเว็บไซต์
เทศบาล 

1. ส าเนาประกาศ 
นโยบายการงดรับ
และการให้ของขวัญ 

2.ภาพจากหน้า
เว็บไซต์เทศบาล 

  26 ธ.ค. 65 

 

 

 

 

จัดท านโยบาย No Gift 
Policy โดยด าเนินการ 
1.เผยแพร่บนเว็บไซต์ 
และเฟสบุ๊คแฟนเพจ 

2. แจ้งเวียนให้รับทราบ
ในที่ประชุม โดยก าชับ
ให้ถือปฏิบัติ 
3. ติดบอร์ด
ประชาสัมพันธ์ของ
เทศบาล 

1 .ลิงค์ (URL) การ
เผยแพร่ประกาศ 
และภาพการ
เผยแพร่นโยบาย No 
Gift Policy 
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2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร  (ต่อ)   

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

  4 เม.ย. 66 “โครงการ บรรยายเรื่อง
แนวทางป้ องกั นการ
ทุจริต การให้ เรียกรับ
สินบน และคุณธรรม
จ ริ ย ธ ร ร ม ใ น ก า ร
ปฏิบัติงาน” 

1. ภาพประกอบ
โครงการ 

2.ลิ งค์  (URL) การ
เผยแพร่การด าเนิน
โครงการ 

3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ 2 

2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 

3) ประชาชน 0 

4) อื่น ๆ 0 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน 2 

2) รายบุคคล 0 

การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 2 

3) อื่น ๆ โปรดระบุ   0 
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4. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 
 1. วัฒนธรรมและค่านิยมในการปฏิบัติที่เกี่ยวกับการให้และรับมอบของขวัญในช่วงเทศกาลหรือโอกาสต่าง ๆ 
เป็นสิ่งที่ปฏิบัติกันมาอย่างยาวนาน โดยผู้ให้เองมีความปรารถณาดีต่อผู้รับมอบ เป็นการแสดงความพึงพอใจซึ่งกันและ
กัน ดังนั้นการปฏิเสธการรับของขวัญดังกล่าวจึงเป็นการยากที่จะท าได้ เนื่องจากเมื่อผู้รับปฏิเสธการรับของขวัญ
ดังกล่าวแล้วอาจจะท าให้ผู้มอบเสียความตั้งใจ หรือรู้สึกเสียหน้าได้ ดังนั้นในบางครั้งจึงจ าเป็นต้องรับไว้ก่อนเพ่ือรักษา
น้ าใจ 
 2. ผู้มอบของขวัญหรือประชาชนทั่วไปอาจยังไม่ทราบถึงแนวนโยบาย No Gift Policy ขององค์กร  
              
 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
     1. เพ่ือเป็นการรักษามารยาททางสังคมและเป็นการให้เกียรติแก่ผู้มอบของขวัญ ผู้บริหารสูงสุดหรือผู้รับมอบ
ของขวัญอาจจะขอรับมอบของขวัญนั้นไว้ก่อนด้วยวาจา และกล่าวแสดงความขอบคุณแก่ผู้รับมอบพร้อมแจ้ง
แนวนโยบาย No Gift Policy ของหน่วยงานให้ผู้มอบได้ทราบถึงความส าคัญและแนวทางของนโยบายดังกล่าว 
จากนั้นจึงขออนุญาตคืนสิ่งของนั้นกลับไปยังผู้รับมอบทันทีหลังจากที่ได้แจ้งนโยบาย No Gift Policy ขององค์กร
แกล้ว เพื่อให้ผู้มอบน าไปใช้ประโยชน์ต่อไป 
 2. ผู้บริหารสูงสุดและผู้บังคับบัญชาทุกระดับต้องเป็นแบบอย่างที่ดีในการไม่รับของขวัญและของก านัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ รวมถึงก ากับ ควบคุม ติดตามบุคลากรในหน่วยงานให้ปฏิบัติตามระเบียบและกฎหมาย       
ที่เก่ียวข้องกับการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด โดยเริ่มจากคนในหน่วยงานก่อนเป็นอันดับแรก 
 3. ก าหนดให้บุคลากรในหน่วยงานถือปฏิบัติและสร้างค่านิยมใหม่ตามแนวนโยบายดังกล่าวอย่างเคร่งครัด  
 4. ปลูกฝังค่านิยมการเปลี่ยนของขวัญเป็นค าอวยพร บัตรอวยพร หรือใช้สื่อสังคมออนไลน์เพ่ือแสดงความ
ยินดีหรือของคุณแทนการให้ของขวัญหรือของก านัลเพ่ือป้องกันการเกิดประโยชน์ทับซ้อน 
 5. ประชาสัมพันธ์ และเสริมสร้างการรับรู้เกี่ยวกับนโยบาย No Gift Policy ของหน่วยงานในทุก ๆ ช่องทาง
เพ่ือให้ประชาชนและผู้ที่มาติดต่อราชการได้ทราบถึงแนวปฏิบัติของหน่วยงานในการไม่รับของขวัญ ของก านัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่            
              

 

 

ลงชื่อ      
                                                                                          (นางสาวธนยิา   นาคขวัญ) 

                                                                                        ต าแหน่ง นักประชาสัมพันธ์ช านาญการ 
    ผู้รายงาน  

 
เรียน หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 
       (   ) เห็นควรน าเสนอผู้บริหารเพื่อพิจารณาต่อไป................................................................. .................................. 
       (   ) ไม่เห็นชอบตามที่เสนอ......................................................................................................... ........................... 
 
 
                                                                                             (นางสาวสุนทรี   ไกรวิลาศ) 
                                                                                             หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 
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เรียน นายกเทศมนตรีต าบลวังไผ่ 
       ได้พิจารณาแล้ว 
       (   ) เห็นชอบตามที่เสนอ............................................................................................................ ............................ 
       (   ) ไม่เห็นชอบตามที่เสนอ..................................................................... ............................................................... 
 
 
                                                                                            (นายสุรศักดิ์   แพรสมบูรณ์) 
                                                                                               ปลัดเทศบาลต าบลวังไผ่ 
 
 
ความเห็นของนายกเทศมนตรีต าบลวังไผ่ 
       (   ) อนุมัติตามที่เสนอ............................................................................................................ ........................... 
       (   ) ไม่อนุมัติตามท่ีเสนอ......................................................................................................... ............................ 
 
 
                                                                                              (นายมาโนช   ธัญญาบัตร) 
                                                                                              นายกเทศมนตรีต าบลวังไผ่ 
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ภาพโครงการ การบรรยายแนวทางป้องกันการทุจริต                                                                                 
การให้ เรียกรับสินบน และคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติงาน 

วันที่ 4 เมษายน 2566 
ณ ห้องประชุม 1 ส านักงานเทศบาลต าบลวังไผ่ 
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